
Політика конфіденційності щодо процедури 

прийому на роботу 

Компанія Haygrove Ltd докладає всіх зусиль для забезпечення та захисту вашої 

конфіденційності. У цьому повідомленні про конфіденційність зазначено підстави для 

опрацювання персональних даних, які були отримані від вас або надані компанії 

Haygrove Ltd у зв’язку з нашою процедурою прийому на роботу. Щоб дізнатися про 

наші принципи й способи опрацювання та використання персональних даних, уважно 

ознайомтеся із цією інформацією.  

Ми іноді використовуємо процедуру подачі заяв про прийом на роботу через інтернет. 

У такому разі система опрацьовує персональні дані як обробник даних від нашого 

імені.  

Якщо ви подаєте заяву на отримання оголошеної нами вакансії, ваші персональні дані 

будуть опрацьовуватися відповідно до цього повідомлення про конфіденційність, а 

також повідомлення про конфіденційність, опублікованого на нашому веб-сайті 

www.haygrove.com.  

Ваші персональні дані  

Отримана від вас інформація  

Ми здійснюємо збір та опрацювання всіх або деяких із наведених нижче видів вашої 

інформації.  

• Дані, які ви надаєте під час подання заяви на отримання вакансії. До них 

належить інформація, що надається через веб-сайт вакансій, електронною 

поштою, особисто на співбесідах і/або в будь-який інший спосіб.  

• Зокрема, ми будемо опрацьовувати персональні дані, які ви нам надасте, 

наприклад ім’я та прізвище, адресу електронної пошти, поштову адресу, дату 

народження, кваліфікацію, досвід, робочий стаж, навички й уміння.  

• Якщо ви вирішите звернутися до нас, ми можемо зберегти наше листування з 

вами.  

• Запис про просування процедури вашого працевлаштування.  

• Ваше право на здійснення трудової діяльності на території Сполученого 

Королівства. 

Використання ваших даних  

Законна підстава для опрацювання даних  

Законною підставою для збору й опрацювання ваших персональних даних є наш 

законний інтерес. Він полягає в найманні працівників для нашої компанії.  



У разі подання заяви на отримання вакансії через інтернет-ресурс, наприклад Indeed, 

під час цього процесу ви безкоштовно надаєте нам згоду на розкриття нами ваших 

персональних даних для компанії Indeed на умовах, які визначено нижче.  

Цілі опрацювання даних  

Нижче перераховані цілі використання нами ваших персональних даних.  

• Розгляд вашої заяви щодо вакансії, з приводу якої ви подали цю заяву.  

• Розгляд вашої заяви щодо інших вакансій.  

• Звернення до вас щодо процедури працевлаштування.  

• Доповнення будь-якої отриманої від вас інформації даними, наданими 

сторонніми постачальниками.  

• Пошук відповідних кандидатів на заповнення вакансій.  

Розкриття ваших даних  

У разі подання вами заяви на отримання вакансії через інтернет-ресурс і надання 

відповідної згоди ми розкриємо деякі ваші персональні дані, що в нас зберігаються, а 

саме, зокрема, унікальний ідентифікаційний номер, який використовується 

постачальником інтернет-ресурсу для вашої ідентифікації, а також інформацію про 

просування процедури вашого працевлаштування.  

У разі подання вами заяви на отримання вакансії через іншого постачальника послуг, 

наприклад через кадрове агентство, цей постачальник послуг буде діяти як контролер 

ваших даних, а отже, буде зобов’язаний дотримуватися всіх законів, що стосуються 

використання цих даних після їх отримання від нас.  

Зберігання ваших персональних даних  

Безпека  

Ми вживаємо належних заходів для гарантування безпеки всіх персональних даних, у 

т. ч. для запобігання випадкової втрати, несанкціонованого використання 

персональних даних або доступу до них. Доступ до ваших персональних даних мають 

лише особи, які його потребують для виконання їхніх робочих обов’язків. Ці особи 

будуть опрацьовувати ваші персональні дані лише із застосуванням дозволених 

способів і дотриманням конфіденційності.  

У нас також діють процедури на випадок будь-якого потенційного порушення безпеки 

даних. Ми повідомимо вас і компетентний регуляторний орган про будь-яке 

потенційне порушення безпеки даних за наявності в нас відповідного законного 

зобов’язання.  

На жаль, повну безпеку даних під час їхньої передачі через інтернет забезпечити 

неможливо. Ми будемо докладати всіх зусиль для захисту ваших персональних даних, 

проте ми не можемо гарантувати безпеку ваших даних, які ви передаєте через інтернет, 

тому ви несете за це повну відповідальність.  



Місце зберігання ваших персональних даних  

У разі зберігання ваших персональних даних у наших власних системах ми 

використовуємо для цього захищені сервери, розташовані на території Європейської 

економічної зони. 

Строк зберігання ваших персональних даних  

Ми будемо зберігати всі дані з метою найму працівників протягом 6 місяців.  

Ваші персональні дані буде видалено в будь-якому з таких випадків:  

• видалення ваших персональних даних вами (або іншою особою, залученою 

Клієнтом); або  

• на підставі письмової вимоги, отриманої нами від вас (або іншої особи, 

залученої Клієнтом).  

Ваші права  

Згідно із Загальним регламентом ЄС щодо захисту персональних даних ви 

безкоштовно наділені декількома важливими правами. Загалом до них належить ваше 

право:  

• отримувати доступ до своїх персональних даних і деякої додаткової інформації, 

якої стосується це повідомлення про конфіденційність;  

• вимагати виправлення будь-яких помилок у ваших персональних даних, які в 

нас зберігаються;  

• вимагати видалення ваших персональних даних у певних випадках;  

• отримувати свої персональні дані, які ви нам надали, у систематизованому 

загальнопоширеному придатному для машинного зчитування форматі та 

передавати ці дані третім особам у певних випадках;  

• заперечувати в будь-який час проти опрацювання ваших персональних даних у 

цілях прямого маркетингу;  

• опротестувати рішення автоматизованих систем, що тягнуть за собою правові 

або подібні суттєві наслідки для вас;  

• заперечувати в деяких інших ситуаціях проти нашого подальшого опрацювання 

ваших персональних даних;  

• в інший спосіб обмежувати наше опрацювання ваших персональних даних за 

певних обставин;  

• вимагати компенсацію за збитки, що виникли внаслідок порушення будь-якого 

законодавства про захист даних.  

Якщо ви вирішите здійснити будь-яке із цих прав:  

• зверніться до нас, скориставшись наведеними нижче контактними даними;  

• надайте нам достатню інформацію, за допомогою якої ми зможемо вас 

ідентифікувати;  

• надайте нам дані, що засвідчують ваші ім’я, прізвище й адресу; та  

• повідомте нам інформацію щодо своєї вимоги.  

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:32016R0679&from=EN


Процедура подачі скарг  

Ми докладемо всіх зусиль, щоб розв’язати будь-яке ваше питання або проблему з 

приводу використання вашої інформації. У разі виникнення у вас скарги зверніться до 

нас, скориставшись наведеними нижче контактними даними. 

Контактні дані  

З приводу будь-яких питань, зауважень і вимог щодо цього повідомлення про 

конфіденційність звертайтеся до нас за адресою електронної пошти 

gdpr@haygrove.co.uk. 

 


